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· 重要动态

时光辉同志到地产集团调研
7月16日下午，副市长时光辉到地产集团调研城中村改造和养老产业工作。在听取了地产集团相关汇报后，时光辉指出，浦东三林城中村项目是本市最大的城中村改造项目，地产集团要努力成为城市更新的重要运作平台，在项目建设水平与功能协调上要体现更高水平，在群众安置上要让群众真正得实惠，同时确保区域可持续发展和项目可持续发展；要进一步做细做实，加快实施养老产业规划，通过市场化方式更好地解决本市养老需求，将地产养老产业打造成为品牌化、连锁化、在行业内有较大影响力的社会养老服务供应商。                  （地产集团）
市国资委党委会同市妇联联合召开
市国资委系统女职工工作座谈会
为及时贯彻落实中央党的群团工作会议精神，7月15日下午，市国资委党委会同市妇联联合召开市国资委系统女职工工作座谈会，学习领会习近平总书记关于群团工作的重要讲话精神，充分发挥国企女职工组织的桥梁和纽带作用。市国资委党委秘书长程巍、市妇联副主席翁文磊出席会议并讲话。
程巍同志指出，习近平总书记的重要讲话深刻阐明了党的群团工作的一系列重要理论和实践问题，为群团组织今后的工作指明了方向，要认真学习，加强贯彻，落到实处。他强调，学习贯彻习近平总书记的重要讲话和中央党的群团工作会议精神要体现在五个方面：一要体现在充分认识群团工作的重要性上；二要体现在进一步推动党建带群建工作上；三要体现在围绕中心工作发挥女职工组织的重要作用上；四要体现在进一步维护女职工权益和加强女职工干部队伍建设上；五要体现在着力创新工作方法和加强制度建设上。
翁文磊同志指出，党委支持是做好群团工作的重要保障，市国资委党委、企业各级党组织对企业群团工作高度重视，有力地推动了企业群团工作的创新开展。企业女职工组织要听党话、跟党走，着力抓好职工家庭建设、岗位成才、维护女职工权益等各项工作。市妇联也会努力搭建平台、整合资源，为市国资委系统企业女职工提供更多的服务。
会上，上汽、电气、百联、申通地铁等近十家企业女职工干部代表、先进集体和个人代表进行了座谈交流。大家一致认为，中央召开党的群团工作会议在党的历史上是第一次，充分体现了以习近平同志为总书记的党中央对群团工作的高度重视，作为企业群团干部很受鼓舞，要进一步树立担当意识，共同推动党的群团工作不断开创新局面。   （宣传处）
· 经济工作

百联集团与上海市体育局签署战略合作协议
7月17日上午，百联集团与上海市体育局签署《商体合作框架协议》，进一步拓展上海体育产业布局蓝图。双方合作以市场为导向，充分释放各自资源优势，满足市场服务需求和促进商体产业发展。合作业务范围涵盖体育彩票销售领域合作，市民体育锻炼、项目体验进商场等，另外，商体合作“互联网+”特色也是合作亮点。市体育局将在百联集团旗下的百货公司、购物中心、奥特莱斯、超市、大卖场、便利店等营业网点设置体育彩票自助销售机或人工售卖机，方便市民投注彩票。为推动体育项目进驻商场来丰富消费、培育商场体育新业态，带动商体产业共同发展。合作双方还将通过打包招商、引进品牌自营、承包经营、连锁经营等形式，进行商体合作产业化、市场化运作，在百联的各类商场中开展群众基础强、体验性强、亲子性强、游戏性强、趣味性强，并且能产生“成人+儿童”组合消费的游戏比赛。市体育局还将协调各体育项目协会，与百联共同设计开发水平高、影响力大的国际国内系列赛事，从而扩大体育产业的渗透力、百联的品牌影响力和号召力。此外，在百联全渠道电商网站上，今后将逐步推出利用百联第三方支付工具（百联OK卡等）进行彩票投注、比赛场馆预定、体育产品预定、线上购买和支付等体育消费。                                               （百联集团）
上海仪电与闵行区举行战略合作框架协议书签约仪式

7月16日，上海仪电（集团）有限公司战略与闵行区人民政府举行战略合作框架协议书签约仪式。根据协议，闵行区政府与上海仪电在产业发展、科创载体建设、科技金融、智慧城市、公共事业等领域密切合作，闵行区将为上海仪电的基地投资建设及合作项目落户提供全方位服务，上海仪电全力支持物联网、云计算和科技金融等领域的企业落户闵行，并积极参与智慧闵行建设。双方表示，要通过战略合作的签约，充分发挥各自优势，深入开展多方位合作，助力上海仪电INESA智慧城市整体解决方案的落地和推广，共同推进闵行区以高端制造业、现代服务业为主的产业升级和结构调整，以及智慧闵行建设。同时，基于双方科技创新创业的共同需求，上海仪电将闵行区作为发展创新、创业孵化的重要基地，共同打造闵行区科技创新中心功能集聚区，推动战略性新兴产业的快速发展。                                     （上海仪电）
· 管理工作

纺织集团出台支持企业政策
近日，纺织集团下发了《上海纺织（集团）有限公司关于2015年支持企业“创新驱动、转型发展”的若干意见》文件，推出一批扶持政策，积极鼓励和引导优质资源向重点企业和优势企业集聚，加快集团经济结构调整和产业升级。扶持政策包括：鼓励外贸企业做大进出口业务，对进出口总额同比增长部分可按一定比例作为考核净利润；对参加上海纺织与中信保“协议”投保的企业，其发生的保费视情况给予补贴；对以集团整体形象参加的、经集团认定的或组织参展的境内外展会所发生的特装布展的费用由集团承担；对经评审列入集团计划的科技创新重点项目给予科技创新补贴；对经集团批准认定的重点项目和创新项目，通过制订方案、明确目标并上报实施方案，经审核批准后，实行“一企一事一策”的支持办法。                                  （纺织集团）
上海建工加强“产学研用”联动提升科技创新力
上海建工以市场为导向，“产学研用”相结合，形成“平台共建、研发共创、成果共享”的机制，从而进一步提升了智能建造、BIM技术应用和装配式建筑技术的能力。与同济大学联合组建了基于工业化建造的技术团队，全面系统地研究现代工业化建造技术;与上海交通大学开展技术合作，建立了基于BIM技术的研究团队，构建开发、设计、施工与运维管理于一体的BIM研究体系，进一步提升集团BIM技术的研发和应用水平;还与世界高层都市建筑学会共同研讨超高层建筑最新建造技术及创新发展方向，与美国DPR建筑公司共同研讨建筑全寿命周期的BIM集成综合应用技术，与西班牙OSA公司共同研讨预制装配式新型结构体系、设计与建造技术，与日本木材出口协会共同研讨木结构建筑营造及木材应用技术，与瑞典德隆大学和SWECO设计公司共同研讨绿色、环保、可持续城市发展相关的设计与建造技术等，通过加强“产学研用”联动，有力地提升了建工集团的科技创新能力。                   （上海建工）
复兴公司拖轮护航“海洋量子号”中国首航

近日，目前世界上最先进的豪华邮轮“海洋量子号”抵达上海港，正式开启她的首个中国母港航季。复兴公司拖轮船员通力协作，规范操作，顺利完成该轮的护航及协靠任务。是日，港内因连续阴雨造成能见度不良，南北槽因大雾提前封港。为保证该轮的安全顺利靠泊，公司派遣“海港20”“海港35”“海港39”三艘大马力拖轮参与作业。各单船作业前做好充分准备，船艏规范包扎帆布，船容船貌整洁一新。中午开港后，各单船克服能见度不良等不利因素影响，加强与引航员的沟通联系，提前赶到长江口为该轮护航。作业中，全体船员严格遵守操作规程，落实现场管控措施，彼此默契配合，保证了作业全过程的安全有序。
                                               （上港集团）

2
1

