附件1
市管国有企业外派监事会主席和外派监事履职目录（2020版）

	党建工作

	履职内容
	履职要点
	范围

	1、学习党的理论、法规和文件
	认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想、《党章》等文件，不忘初心，牢记使命
	党员主席和外派监事

	2、加强党支部建设
	按照《党支部工作条例》要求，建设标准化、规范化的高质量党支部
	

	3、积极支持企业党建工作
	落实《国有企业基层组织工作条例（试行）》要求，支持企业党建工作
	

	监事会工作

	事中监督
	专项检查
	1、企业发展战略、重大投资项目、内控、风险的管理及制度执行情况
	对综合改革方案、“十四五”规划、“三年行动”计划以及投资、内控和风险管理情况等进行专项检查，并形成专项报告
	主席和外派监事

	
	
	2、企业法定代表人任期目标完成情况
	对任期目标分解实施推进情况进行专项检查，并形成专项报告
	

	
	
	3、企业子公司监事（会）履职情况
	指导企业子公司监事（会）工作，围绕子公司监事作用发挥情况形成专项报告
	

	事后监督
	专项督查
	1、对巡视和审计报告发现问题整改情况进行督查
	对巡视、审计相关整改事项进行督查，形成专项督查报告
	

	
	
	2、对企业财务情况进行督查
	对年度财务决算批复建议书整改方案落实情况、预警指标的异常情况进行督查，形成专项督查报告
	

	工作报告
	1、监事会年度监督评价报告(提纲见附件)
	监督评价报告于次年5月底前报市国资委，抄送市委组织部
	主席和外派监事

	
	2、监事会年度工作报告
	本年度工作总结与下年度工作计划于次年1月底前报市国资委
	

	
	3、监事会主席及外派监事的述职报告
	述职报告于次年1月底前报市国资委
	

	
	4、监事会主席专报（书面或口头）
	及时上报企业重大经营风险、重大资产损失、重大违规经营行为
	主席

	工作交流
	1、与国务院国资委（央企）、省市国资委（企业）交流
	根据要求参加各类交流活动
	主席和外派监事

	
	2、主席同领导班子成员沟通交流
	定期与班子领导沟通交流
	主席

	
	3、主席（外派监事）季度工作例会
	按时参加会议
	主席（外派监事）

	
	4、主席年度工作会议
	按时参加会议
	主席

	专项工作
	完成市委、市政府和市国资委交办的专项任务
	及时有效完成各类专项任务
	主席或外派监事

	参加或列席相关会议
	企业相关会议
	1、党委会会议
	按时列席或参加会议
	主席

	
	
	2、领导班子民主生活会
	
	

	
	
	3、董事会
	按时列席或参加会议
	主席和外派监事

	
	
	4、董事会专门委员会会议
	按时列席或参加会议
	主席或外派监事

	
	
	5、总裁（行政）办公会
	
	

	
	
	6、企业分管领导召集的专题会议
	
	

	
	
	7、年度财务决算审计会议
	
	

	
	
	8、企业监督工作联席会议
	
	

	
	与履职相关的其他会议
	1、市委、市政府召开的相关会议
	按时列席或参加会议
	主席或外派监事

	
	
	2、市委组织部对企业领导班子考核会
	
	

	
	
	3、市审计局对企业进行经济责任审计相关会议
	
	

	
	
	4、市国资委召开的相关会议
	
	

	主席和监事履职需要的材料
	市国资委提供
	1、市委、市政府和市国资委相关文件
	通过市国资委提供的各类文件资料，及时了解有关工作要求（注：市国资委提供材料由公司治理处送至主席与外派监事）
	主席和外派监事

	
	
	2、市国资委与法定代表人签订的任期契约
	
	

	
	
	3、法定代表人及领导班子任期业绩考核结果
	
	

	
	
	4、市国资委年度财务决算批复，包括决算审计报告、内控测评报告及财务评价书
	
	

	
	企业提供
	1、经济责任审计报告和整改方案
	通过企业提供的各类文件资料，及时了解企业有关情况
	

	
	
	2、企业财务决算审计报告
	
	

	
	
	3、董事会会议材料
	
	

	
	
	4、总裁（行政）办公会会议材料
	
	

	
	
	5、企业相关制度检查情况
	
	

	
	
	6、信用等级及行政处罚等情况
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